[bookmark: _Hlk125528893]Regulamin rekrutacji do programu „Opieka wytchnieniowa” 
             dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026

§1
Postanowienia ogólne
1. [bookmark: _Hlk215832137]Program „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026 na terenie gminy Zator realizowany będzie przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Zatorze, z siedzibą w Zatorze przy
 ul. Leszka Palimąki 2, zwany dalej Ośrodkiem.
2. Biuro Programu znajduje się w Ośrodku Pomocy Społecznej przy 
ul. Leszka Palimąki 2.
3. Program realizowany będzie w okresie od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

§2
Zasady zgłoszenia do Programu

1. Za rekrutację uczestników Programu odpowiada realizator –Ośrodek Pomocy Społecznej w Zatorze.
2. Uczestnikiem Programu może być członek rodziny/opiekun, który spełnia jednocześnie następujące kryteria:    
2.1  Zamieszkiwanie na terenie miasta Bielsko-Biała;
2.2  Sprawuje bezpośrednią opiekę nad:
a) dziećmi od ukończenia 2 roku życia do ukończenia 16 roku życia posiadającymi orzeczenie o niepełnosprawności lub 
b) osobami niepełnosprawnymi posiadającymi:
· orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo
· orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z art.5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych
-którzy wymagają usług opieki wytchnieniowej;
2.3  Zamieszkuje we wspólnym gospodarstwie domowym z osobą 
z niepełnosprawnością, która wymaga wsparcia w zakresie potrzeb życia codziennego;
Kwalifikacja do przyznania usługi opieki wytchnieniowej odbywać się będzie na podstawie Karty zgłoszenia do Programu, zawartych w niej informacji dotyczących  stanu zdrowia i sytuacji życiowej uczestników Programu oraz osób 
z niepełnosprawnościami. Informacje zawarte w Karcie zgłoszenia do Programu mogą być weryfikowane przez pracowników realizatora Programu w miejscu zamieszkania uczestnika Programu.
3.Ośrodek Pomocy Społecznej w Zatorze przyznając usługi opieki wytchnieniowej, w pierwszej kolejności uwzględnia potrzeby: 
3.1  członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, która stale przebywa w domu i nie korzysta np. z ośrodka wsparcia, placówek pobytu całodobowego, warsztatu terapii zajęciowej, szkoły i placówki, o których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881), nie uczy się lub nie studiuje,  
3.2 nieaktywnych zawodowo członków rodzin lub opiekunów sprawujących opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, którzy mają ograniczone możliwości podejmowania aktywności zawodowej ze względu na konieczność opiekowania się osobą z niepełnosprawnością,
4. Osoba zainteresowana udziałem w Programie składa komplet dokumentów rekrutacyjnych.
5. Dokumenty będą dostępne w Biurze Programu w godzinach urzędowania oraz na stronie internetowej Ośrodka Pomocy Społecznej w Zatorze https://www.opszator.com w zakładce Projekty i programy -> Program Opieka Wytchnieniowa.
6. Dokumenty należy złożyć w formie papierowej w Biurze Programu w Zatorze przy ul. Leszka Palimąki 2, 32-640 Zator w godzinach: Poniedziałek, Środa, Czwartek 7:30-15:30, Wtorek 7:30-17, Piątek 7:30-14:00 lub wysłać pocztą (decyduje data stempla pocztowego) z dopiskiem na kopercie Nabór do Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2026” na adres: Ośrodek Pomocy Społecznej w Zatorze, ulica Leszka Palimąki 2, 32-640 Zator.
7. Dokumenty rekrutacyjne powinny zostać podpisane przez osobę zainteresowaną lub opiekuna prawnego. W przypadku wskazania przez członka rodziny/opiekuna osoby z niepełnosprawnością, osoby do świadczenia usługi opieki wytchnieniowej dokumenty powinny być podpisane również przez Tę osobę (oprócz Karty zgłoszenia do Programu).
Komisja rekrutacyjna weryfikuje poprawność i kompletność złożonych dokumentów oraz sprawdza kwalifikowalność uczestników.
8. Kandydat spełniający kryteria formalne przechodzi do etapu weryfikacji pod kątem kwalifikacji przystąpienia do Programu. 
9. Komisja rekrutacyjna ocenia sytuację zdrowotną, życiową oraz rodzinną osób zgłaszających się do Programu na podstawie dostarczonej dokumentacji. 
10. Kolejność zgłoszeń nie ma wpływu na wynik naboru uczestników do Programu.
11. Komisja rekrutacyjna sporządza listę osób zakwalifikowanych do Programu, listę osób niezakwalifikowanych do Programu oraz listę rezerwową, gdzie trafią kandydaci spełniający kryteria, niezakwalifikowani do Programu z powodu braku miejsc.
12. Ośrodek informuje w formie pisemnej uczestnika Programu o przyznanej formie świadczenia usług opieki wytchnieniowej ( w ramach pobytu dziennego/w ramach pobytu całodobowego) o wymiarze przyznanej usługi (liczba godzin/ liczba dób w danym roku kalendarzowym, a także o prawach i obowiązkach wynikających z przyznania usług opieki wytchnieniowej albo o wpisaniu go na listę rezerwową albo informuje o odmowie przyznania usług opieki wytchnieniowej wraz z uzasadnieniem.
13. W przypadku zwolnienia się miejsca w Programie, usługą opieki wytchnieniowej zostanie objęta osoba z listy rezerwowej.
14. W sytuacji zwiększenia limitu osób korzystających ze wsparcia w ramach usług opieki wytchnieniowej, realizator Programu w pierwszej kolejności przyznaje usługi opieki wytchnieniowej osobom wpisanym na listę rezerwową. 
15. Pozycja na liście rezerwowej nie ma wpływu na przyznanie usług opieki wytchnieniowej.
16. W przypadku braku kandydatów na uczestników oczekujących na przyznanie usług, wpisanych na listę rezerwową lub w przypadku, gdy Ośrodek pomimo przyznania usług opieki wytchnieniowej osobom znajdujących się na liście rezerwowej nadal będzie posiadał wolne miejsca do udziału w Programie, zostanie ogłoszony uzupełniający nabór uczestników do Programu. 
17. Nabór uzupełniający będzie ogłoszony na stronie internetowej https://www.opszator.com w zakładce Program Opieka Wytchnieniowa dla JST – edycja 2026.
18. Działania rekrutacyjne wsparte będą kampanią promocyjno-informacyjną.
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